Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
Departamentul de Automatica si Tehnologia Informatiei

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

pentru anul universitar 2024-2025

1. Date de prezentare

Denumire: Automatica si Informatica Aplicata

Ciclul de studiu/forma de invatamant: IF

Statut (autorizare provizorie/acreditare): acreditare
Coordonator: Sef lucr. dr. ing. Cristian BOLDISOR
Anul ultimei evaluari externe: 2022

Schimbare denumire (daca este cazul): -

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studentila | Nr.studentila Ratade | Nr.de studenti
(inclusiv anul inceputul anu- | sfarsitul anului | abandon | care s-au
terminal) lui universitar | universitar (%) transferat
Anul | 100 91 9 -

Anul Il 92 84 8,69 1

Anul lll 81 70 13,58 -

Anul IV 74 71 4,05 -

e Finalizare studii

Nr. studenti care au pro- Nr. studenti care au obtinut | Procent finalizare
movat ultimul an de studii | diploma de licenta studii (%)
71 68 95,77

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice, etc.

o Sesiunea de Comunicari ale Cercurilor Stiintifice Studentesti: la sectiunea
Automatica si Informatica Aplicata, desfasurata in data de 28.05.2024, s-
au prezentat 13 lucrdri, dintre care 5 au fost premiate.

o Conferinta Absolventii in Fata Companiilor — AFCO 2025 desfasurata in
data de 13 mai 2025. La sectiunea Inginerie electrica, Electronica, Tele-
comunicatii, Automaticd, Tehnologia Informatiei, Calculatoare, Robotica,
au fost prezentate 14 lucrdri ai caror autori au fost studenti la Automatica
si Informaticad Aplicata.
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3. Date absolventi

% absolventi angajati in ter- % absolventi ai ultimelor doud promotii admisi la
men de doi ani de ladataab- | masterat (PSL)*
solvirii

84.30 52.80

4. Continutul planului de invatamant

Planul de invatamant al programului de studii Automatica si Informatica Aplicata cuprin-
de discipline fundamentale, discipline de specialitate in domeniu (corespunzator nomen-
clatorului de referinta ARACIS pentru domeniul Ingineria Sistemelor) si discipline com-
plementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative, in con-
formitate cu cerintele normative stabilite pe plan national pentru domeniul fundamental
Stiinte Ingineresti.

in cursul anului universitar 2024-2025 s-au facut modificdri in planul de invata-
mant in ceea ce priveste pachetul de discipline facultative. S-au introdus urmatoarele
materii: Complemente de matematica | si Il, Limba germana I-1V, Voluntariat 1-8, Comu-
nicare in mediul digital, Programare logica si programare functionald, Prelucrarea imagi-
nilor, Branding digital, Programare web, Marketing, Scriere academica, Dreptul propietatii
intelectuale.
S-au desfasurat douad intalniri (11.12.2024, 05.03.2025) in anul universitar 2024-2025 a
Consiliului consultativ in relatia cu mediul economic (CONSEC) al Facultdtii de Inginerie
Electrica si Stiinta Calculatoarelor (IESC), intr-un format extins, la care au participat re-
prezentanti din partea a 27 de companii cu care universitatea are incheiate acorduri de
parteneriat si cu care facultatea IESC are o colaborare eficienta. S-a discutat necesitatea
organizarii de consultdri curriculare pentru programele de studii de licenta ale facultatii, in
concordanta cu cerintele cuprinse in standardele ARACIS/EUR-ACE.

5. Continutul figelor disciplinelor

Nr | Denumire disciplina An studii/ | Cadru didactic Data sedintei

crt. Semestru | Titular de analizain CD

1. | Proiectarea algoritmilor Anll/ Prof. dr. ing. 22.10.2024
Sem | Sorin-Aurel Moraru

2. | Analiza si sinteza circuitelor | An lll/ Prof. dr. ing. 22.10.2024

numerice Il Sem | Florin Moldoveanu

3. | Optimizdri An v/ Conf. dr.ing. 22.10.2024
Sem | Anamaria Vizitiu

4. | Matematici Speciale Anl/ Conf. dr. mat. 03.03.2024
Sem Il Andreea Fulga

5. | Retele de calculatoare An I/ Sef lucr. dr. ing. 03.03.2024
Sem || Cristian Boldisor

6. | Ingineria Sistemelor de pro- | AnIV/ Prof. dr. ing. 03.03.2024
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‘ ‘ grame Sem Il Sorin-Aurel Moraru

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

e  Evaluarea activitatii didactice de cdtre studenti

Sinteza la nivel de program de studii a nivelurilor de performanta obtinute in urma

evaludrii activitatii didactice — CURS, este prezentata in tabelul 1:

Tabelul 1:
Dimensiuni S M R

1.0rganizarea cursului 2.00 3.25 4.71
2.Strategii de instruire 1.75 2.80 4.68
3.Mijloace si materiale didactice/resurse de invatare 2.50 0.00 4.51
4.Relatia profesor — student, climatul educational 2.50 3.13 4.80
5.Calitatea invatdrii studentilor (proces si produs) 1.80 2.84 4.71
6.Aprecierea globala a calitatii cursului/ seminarului 1.50 3.42 4.72
7.Implicarea si participarea studentului 0.00 3.33 3.94
8.Respectarea criteriilor de evaluare a studentilor 1.70 0.00 4.91

Sinteza la nivel de program de studii a nivelurilor de performantd obtinute in ur-

ma evaludrii activitatii didactice — APLICATII, este prezentatd in tabelul 2:

Tabelul 2:
Dimensiuni S M R
1.0rganizarea seminarului/laboratorului 2.40 3.00 4.81
2.Strategii de instruire 1.55 3.35 4.77
3.Mijloace si materiale didactice/resurse de invatare 0.00 3.28 4.70
4.Relatia profesor — student, climatul educational 1.75 0.00 4.77
5.Calitatea invatdrii studentilor (proces si produs) 1.75 3.39 4.69
6.Aprecierea globala a calitatii seminarului/ laboratorului 1.94 0.00 4.76
7.Implicarea si participarea studentului 0.00 3.33 3.98
8.Respectarea criteriilor de evaluare a studentilor 0.00 0.00 4.73

e  Planul de masuri adoptat

- In cadrul consiliului de departament din 20.05.2025, respectiv 23.07.2025, respon-
sabilul CEAC-D al programului de studii a prezentat situatia evaludrii activitatii didactice
de catre studenti. S-au facut o serie de observatii si propuneri privind imbunatatirea acti-
vitatii didactice si a fost adoptat un plan de masuri pentru imbunatatirea activitatii si a

procesului de evaluare.

e Datele sedintelor de analiza in departament si in Consiliul Facultatii
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Rezultatele evaludrii activitatii didactice de catre studenti au fost analizate in sedin-
tele de departament din 20.05.2025, respectiv 23.07.2025 si in Consiliul Facultatii in
sedinta din 26.05.2025, respectiv 25.07.2025.

7. Date privind evaluarea colegiala

e (adrele didactice evaluate de catre comisiile stabilite in sedinta departamentului din
data de 17.10.2024:

Marca cadrul didactic Gradul didactic Observatii
5893 Conf. dr. ing. Foarte bine
7185 Sef. lucr. dr. ing. Foarte bine
7188 Asist. Dr. ing Foarte bine
7195 Asist. Dr. ing Foarte bine
7186 Asist. Dr. ing Foarte bine

e Rezultatele au fost discutate in sedinta de departament care a avut loc in data de
06.02.2025.

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

Cadrele didactice titulare de la Departamentul de Automatica si Tehnologia Informatiei
care au predat la programul de studii Automatica si Informatica Aplicata evaluate de ca-
tre directorul de departament:

Marcd cadrul didactic | Gradul didactic Observatii
62440 prof. Foarte bine
3679 prof. Foarte bine
4020 prof. Foarte bine
4065 prof. Foarte bine
4559 conf. Foarte bine
6122 prof. Foarte bine
5584 conf. Foarte bine
5637 conf. Foarte bine
6180 prof. Foarte bine
6176 conf. Foarte bine
4898 sef lucr. Foarte bine
5903 sef lucr. Foarte bine
5634 sef lucr. Foarte bine
5893 conf. Foarte bine
5633 sef lucr. Foarte bine
6179 conf. Foarte bine
5119 sef lucr. Foarte bine
6237 conf. Foarte bine
7185 sef lucr. Foarte bine
7195 asist. Foarte bine
7186 asist. Foarte bine
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7188 asist. Foarte bine

e Rezultatele au fost discutate in sedinta de departament care a avut loc in data de
06.02.2025.

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

e  Metode de colaborare cu partenerii:

- Colaborare in activitatea de cercetare stiintifica cu firma Siemens Romania in ca-
drul contractelor:

o SIMCor - In-Silico testing and validation of Cardiovascular IMplantable
devices - EU’s Horizon H 2020, nr. 732907/2021-2024.

o PROGRESS - PRecisiOn medicine in CAD patients: artificial intelliGence
for integRated gEnomic, functional and anatomical aSSessment of the
coronary collateral circulation, ERA -PerMeD JTC2020, nr. 197/2021-
2024.

o Prototype for Personalized Assessment of Cardiovascular Risk and Post-
COVID Myocarditis Based on Artificial Intelligence, Advance Medical Ima-
ging and Cloud Computing, (contr. nr. PTE 108/2022-2024, program PN-
[1I-P2-2.1-PTE-2021-0450).

o CREAMPET - Autonomous Collision Avoidance Systems for Ground Con-
trol Centres with data Privacy Protection, (contract nr. GMVROM
CREAMPET/TUB 30237/2024).

e Actiunile comune de imbunatatire a pregatirii si motivarii studentilor pentru insertia
pe piata muncir.

o practica (Siemens Romania, Siemens Software Industry, Eviden, Stabilus
Romania);

o scoald de vara: IBM Summer School 2025 , partener S.C. IBM Romania
S.R.L. Brasov, perioada 01.07.2025- 30.07.2025, la care au participat un
nr. de 20 studenti de la programul de studii Automatica si Informatica
Aplicats;

o participarea unor companii la deschiderea anului universitar pentru stu-
dentii din anul intai (Siemens Romania, Siemens Software Industry, Evi-
den, Stabilus Romania);

e Initiativele si actiunile intreprinse pentru imbunatatirea planului de invatamant:

o S-au desfasurat doua intalniri (11.12.2024, 05.03.2025) in anul universi-
tar 2024-2025 a Consiliului consultativ in relatia cu mediul economic
(CONSEC) al Facultatii de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
(IESC), intr-un format extins, la care au participat reprezentanti din partea
a 27 de companii cu care universitatea are incheiate acorduri de partene-
riat si cu care facultatea IESC are o colaborare eficienta. S-a discutat ne-
cesitatea organizarii de consultari curriculare pentru programele de studii
de licenta ale facultatii, in concordanta cu cerintele cuprinse in standarde-
le ARACIS/EUR-ACE.
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e  Feedback angajatori (date de sinteza obtinute in urma esondadrii opiniei angajatorilor)

O

o Altele tipuri de colaborari:

O

din comisia Sesiunii de Comunicdri ale Cercurilor Stiintifice Studentesti,
sectiunea Automatica si Informatica Aplicatd, au facut parte si reprezen-
tanti ai firmelor Siemens Romania si Stabilus Romania. Premiile obtinute
de studenti au fost sponsorizate de firmele participante la eveniment;
colaborare in cadrul unor proiecte de cercetare/educationale, practica, in-
ternship, targuri de job-uri, conferinte si a altor manifestdri de interes
comun cu urmatoarele firme: Siemens Romania, Siemens Software In-
dustry, Eviden, Stabilus Romania.

10 Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

e  Modul de organizare a admiterii

@)

Admiterea la programul de studii de licenta Automatica si Informatica
Aplicata se desfdsoard sub forma unui concurs pe baza de dosar, iar me-
dia de concurs se calculeaza cu urmatoarele ponderi: 40% media exame-
nului de bacalaureat si 60% nota la bacalaureat la disciplina Matematicd.

e Modul de selectie a candidatilor

lerarhizarea candidatilor se face dupa medie si optiune (in aceasta ordine):

o numar de candidati la admitere (inscrisi cu prima optiune la Automatica si
Informatica Aplicatd): 257 buget +11 taxa = 268 candidati;
o concurentd: 257:72 (locuri bugetate) = 3,56;
o situatie candidati admisi: 74 buget (locuri bugetate dupa redistribuire)+
25 taxa =99
o nivelul de pregdtire al candidatilor:
* media maximd/minimad a candidatilor admisi: 9,78/7,63;
* sjtuatia statistica a mediilor candidatilor admisi:
Medii admitere 9-10 8-9 7-8 6-7 5-6
Nr. candidati 72(72,8%) | 26(26,26%) 1(0,01%) - -

Total candidati admisi: 99 (74 buget + 25 taxa)

e  Modificarile aduse modului de organizare a admiterii fata de anii precedenti (daca

este cazul).

O

10.2 Servicii Biblioteca

in anul universitar 2024-2025, studentii nu au efectuat evaluarea serviciilor ofe-

rite de Biblioteca Universitatii.
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10.3 Servicii secretariat

Dupa studierea chestionarelelor completate de studenti cu privire la Sondarea

opinei studentilor cu privire la serviciile de secretariat, pentru anul universitar 2024-2025

se pot trage urmatoarele concluzii:

1.

Au fost completate un numar de 19 de chestionare de la toate programele de
studii (aproximativ 1% din numarul total de studenti) ceea ce duce la un mare grad
de incertitudine pentru a putea trage o concluzie generala asupra activitatii din
secretariat.

Se constata cd punctele forte ale activitatii secretariatului sunt respectarea ora-
rului de lucru cu publicul (3,47%) si respectarea termenelor de eliberare a docu-
mentelor de studii cum ar fi: adeverinte, carnet de student, legitimatie de stu-
dent, legitimatie de calatorie (3.57%). Un singur respondent a formulat comentarii
critice privind respectarea programului de lucru cu studentii. in general interacti-
unea din secretariat cu studentii este facutd in timpul orelor de program cu pro-
fesionalism in comunicarea directd, telefonic si prin e-mail.

Nivelul cel mai scdzut de satisfactie al studentilor priveste publicarea si postarea
in timp util la avizierul facultatii, pe site-ul facultdtii, pe intranet a informatiilor
(3.15%) respectiv amabilitatea manifestata de personalul din secretariat in comu-
nicarea cu studentii (3,21 %).

Chiar daca numarul respondentilor nemultumiti reprezinta doar 2% din totalul
respondentilor (care oricum este mic), secretarii vor fi invitati la discutii pe temele
semnalate de studenti. Pentru un singur program de studii se remarca o nota mai
scdzuta, Insd aceeasi secretara se ocupa si de alte programe de studii unde nu s-
au semnalat probleme majore iar situatia va fi monitorizata pe viitor prin sondaj.
Se recomanda secretarilor sd participe la toate sesiunile de informare si instruire
organizate la nivel de universitate.

Planul de masuri vizeaza deopotriva actiuni cu studentii si secretarii. Studentii vor fi in-

demnati sa evalueze in numdr cat mai mare activitatea de secretariat, astfel incat opinia

lor sa fie relevanta.

1.

Consideram ca implementarea de masuri din planul propus in anul anterior a
adus imbunatatiri in privinta rezultatelor interactiunilor secretariatului cu studen-
tii.

Conform planului de masuri elaborat conform instructiunii IS 8.2 -0.3/2020, ur-
meaza ca in anul universitar 2025-2026 sa se desfdasoare sesiuni de pregdtire cu
personalul din secretariat in vederea remedierii deficientelor semnalate de catre
studenti.

Programul de lucru cu studentii este si va fi respectat in totalitate pana la termi-
narea tuturor cererilor din fiecare zi.

La pagina de intranet avizier se vor posta informatiile actualizate in fiecare sap-
tamana.
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5. Termenele de eliberare ale documentelor de studii se vor respecta atata timp
cand aceste eliberdri sunt conditionate doar de activitatea din secretariat din fa-
cultate

6. Interactiunea cu studentii se va desfasura pe un ton de discutii respectuos. Se vor
oferi informatii chiar si in cazul in care obiectul solicitarilor nu intra in atributiile
secretariatului din facultate.

10.4 Servicii camine/cantine
Dupa studierea chestionarelor completate de catre studenti in ceea ce priveste functio-
narea caminelor studentesti se pot trage urmatoarele concluzii:

1. Studentii sunt nemultumiti de costul si conditiile din camine;

2. Se doreste o mai bund organizare a procesului de cazare.

La nivelul conducerii facultatii se vor analiza observatiile studentilor cu privire la alo-
carea locurilor in cadmine pentru a identifica posibilitati de imbunatatire in limitele impuse
de regulamentul universitatii.

Serviciul de cantind a fost perceput negativ de catre studenti, acestia reclamand lipsa
locurilor suficiente, programul redus, varietatea limitata a meniului si timpii mari de as-
teptare si servire.

Conducerea facultatii si cea a departamentului nu au responsabilitatea de a pune in
aplicare masuri de imbunatatire.

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

Titular/ | Observatii
Nr : Grad Grad . o
Nume si Prenume o ] ] Asociat | (provocari datorate struc-
crt. stiintific didactic - , ]
Y (T/A) turii de personal didactic)
1. | Moldoveanu Florin dr. ing. prof. A prelungire activitate
2. | Moraru Sorin dr. ing. prof. T -
3. | Pozna Claudiu dr.ing. prof. T -
4. | Suciu Constantin dr.ing. prof. T -
Ungureanu Delia dr.ing. conf. A prelungire activitate
6. | Rosenberg Dan dr.ing. conf. T _
7. | Grigorescu Sorin dr.ing. prof. T -
8. | Floroian Laura dr.ing. conf. T _
9. | Kristaly Dominic dr.ing. conf. T -
104 Itu Lucian dr.ing. prof. T -
11 Itu Alina dr.ing. conf. T -
12/ Demeter Robert dr.ing. | seflucr. T -
13/ Popa Luminita dr.ing. sef lucr. T -
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14} Boldisor Cristian dr.ing. | seflucr. T -
15/ Coman Simona dr.ing. conf. T _
16 D&nild Adrian dr.ing. | seflucr. T -
17. Micesanu Gigel dr.ing. | seflucr. T -
18/ Diaconu Laurentiu dr.ing. sef lucr. T -
19 Cocias Tiberiu dr.ing. | seflucr. T }
20{ Barote Luminita dr.ing. conf. T -
21 Chivu Catrina dr.ing. conf. T -
22} Riducanu Dorina dr. mat. prof. T -
23| 0ana Alexandru dr. mat. lector T -
24 Pitu Leonard dr.ing. - A -
25) Manea Adrian dr. jur. - A cercetitor
26/ Marina Liviu dr.ing. - A

27/ Vizitiu Anamaria dr.ing. sef lucr. T -
28{ Popov Alexandru dr.ing. - A

29/ Bratu Dragos drd. ing. - A -
30! Trasnea Bogdan drd. ing. - A -
31 Perniu Dana prof. dr. - T -
32. Zolya Maria Alexandra | drd.ing. - A -
33] Bogatu Cristina dr.ing. | seflucr. T

34{ Chirila Adina dr. mat. lector T -
35! Fulga Andreea dr. mat. conf. T -
364 Banciu Nicolae ing. - A -
37! Dragomir C&talin ing. - A -
384 Ghita-Pirnutd Oana dr. lector T

39{ Hatfaludi Cosmin drd. ing. - A -
404 Cimpianu Vlad ing. - A -
414 Ogrezeanu lulian drd. - A -
424 Savu Alexandru ing. - A -
43 \/oinea (Danu) Ma- drd. ing ) A )

nuela
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11.2 Resurse materiale, bibliotecsd, infrastructura

e Analiza acoperirii discplinelor din planul de fnvatamant cu materiale didactice (carti, cursuri,

indrumare de laborator si proiect, altele)

Exista discipline din planul de invatdmant neacoperite inca de materiale didactice (carti,

cursuri, indrumare de laborator si proiect). Au fost evidentiate in cursul analizei si li s-a

pus in vedere titularilor de disciplind rezolvarea acestei probleme.

. Analiza laboratoarelor

Nr.crt. | Denumire laborator analizat Data analizei Concluzii

1. Programare si limbaje de pro- | 23.10.2024 Dotare: corespunzatoare.
gramare —salaV 11l 8 Acoperire cu material didactic:
Discipline deservite : existd indrumare pentru lucrarile

e Procesarea datelor de laborator la toate disciplinele;

e Baze de date continutul lucrdrilor de laborator

e Ingineria sistemelor de pro- respectd programa analitica a
grame cursului.

2. Automate programabile — 23.10.2024 Dotare: corespunzdtoare.
salaVIll 9 Acoperire cu material didactic:
Discipline deservite : exista indrumare pentru lucrdrile

e Teoria sistemelor II de laborator la toate disciplinele;

e Ingineria reglrii automate continutul lucrdrilor de laborator

e Sisteme de conducere a pro- respecta programa analiticd a
ceselor tehnologice cursului.

e Sisteme inteligente de control

3. Teoria sistemelor — 13.03.2025 Dotare: corespunzdtoare.
salaVIll 13 Acoperire cu material didactic:
Discipline deservite : existd indrumare pentru lucrarile

« Masini electrice i actiondri de laborator la toate disciplinele;

e Conducerea actionarilor elec- continutul lucrdrilor de laborator
trice / Servos’isteme electri- respectd programa analiticd a
ce cursului.

e |dentificarea sistemelor

Analiza laboratoarelor a fost realizata de cdtre responsabilul de program de studii impre-

una cu responsabilii de laboratoare.

11.3 Activitati de tutorat

Nr. | Numesi | Ande Program de tutorat | Activitdti desfasurate in anul univ.
Crt. | prenume | studii/ (detalii cu privire la | analizat
grupa coordonatele intal-
nirilor cu studentii)
1. Boldisor | Anull/ Saptdmanal S-a organizat mentorat pe grupuri
Cristian 5 5 i ai '
LLFLL-LLELLL restranse de cate 8 studenti ai anului
intai pentru eficientizarea indrumarii
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acestora.
2. Coman Anul I/ Sdptamanal Discutii privind rezultatele sesiunilor
Simona i activi ' 5 '
LLFL31-4LFL33 si activitatea extracuriculard (cercuri
stiintifice studentesti si alte concur-
suri profesionale).
3. Danila Anul 111/ Saptdmanal Discutii privind rezultatele sesiunilor
Adrian i activi ' 5 '
LLFL21-LLFL23 si activitatea extracuriculard (cercuri
stiintifice studentesti si alte concur-
suri profesionale).
b, Demeter | AnulIV/ Sdptamanal Discutii periodice privind continutul si
Robert st i ' ' 5 si
LLELA1-4LFL13 pregdtirea proiectului de diploma si a
examenului de licenta.

11.4 Activitati consiliere si indrumare in cariera

Responsabilul CICOC la Facultatea IESC este sef. lucr. dr. ing. Laura LELUTIU.
Studentii de la Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor, programul de

studii Automatica si Informatica Aplicata au participat la urmatoarele activitati:

Nr. | Nr.studenti | Ande Program consiliere siin- Activitati desfasurate in anul
crt studii/ drumare in cariera (detalii univ. analizat
grupa cu privire la coordonatele
intalnirilor cu studentii)
1. 1 Anul Il Carierd, autocunpastere, Consiliere individuala
consiliere vocationalg,
reconversie profesionald
2. 10 - - Zilele carierei
3. 6 - - Workshop
De la provocare la reusita:
abilitati pentru un nou
inceput

12. Analiza Swot
PUNCTE TARI:
Programul de studii defineste o directie moderng;

Programul de studii prezintd interes pentru candidati la examenul de admitere;

Programul de studii pregateste specialisti ceruti de mediul economic;

Existenta la Departamentul de ATl a unui corp profesoral bine pregatit in dome-

niul programului de studii;

Existenta unei linii de educatie licenta-masterat-doctorat in domeniul Ingineria

Sistemelor;

Existenta la Departamentul de ATl a unui centru de cercetare si a unei directii de

cercetare stiintifica in domeniul programului de studii;
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Existenta unui sistem de calitate implementat la nivel de departament;

Colectivul Departamentului de ATl are stabilite contacte solide cu reprezentanti
ai mediului economic si social in domeniul didactic si de cercetare specifice pro-
gramului de studii.

PUNCTE SLABE:

Necesitatea implicarii mai active a intregului corp profesoral in activitatea Cen-
trului de cercetare Sisteme pentru Controlul Proceselor, al Departamentului de
ATI, din cadrul Institutul de Cercetare-Dezvoltare al Universitdtii Transilvania din
Brasov;

incircarea excesiva cu activititi didactice a spatiilor departamentului;
Supraaglomerarea personalului academic cu activitati didactice.

13. Masuri de imbunatatire

Incurajarea studentilor in a participa mai intens in procesul de evaluare a discipli-
nelor;

imbunéttirea relatiilor cu mediul economic;

Intensificarea actiunilor de tutorat si consiliere in carierg;

Actiuni de promovare a facultatii, inclusiv a programului de studii de masterat pe
retele sociale in vederea atragerii de candidati.

Data: 10.12.2025

Prof. dr. ing. Balan Titus Constantin Prof. dr. ing. Moraru Sorin-Aurel

Decan

Director de departament

Prof. dr. ing. Moraru Sorin-Aurel Sef lucr. dr. ing. Boldisor Cristian

Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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